Должностная инструкция уборщика производственных и служебных помещений
УТВЕРЖДАЮ:

Директор ________________________________

                                                                                     (наименование организации)

                                                                        _______   ________________________________

                                             (подпись)                    (ФИО)

                                                                                         «  » ______________________ 20__ г.

І. Общие положения

1. Уборщик производственных и служебных помещений принадлежит к категории рабочих.

2. Назначение или освобождение от должности осуществляется приказом директора предприятия по представлению нижестоящего руководителя.

3. Уборщик подчиняется директору предприятия либо непосредственному руководителю, а в случае их отсутствия – замещающим их лицам.

4. Функциональные обязанности в период отсутствия уборщика производственных и служебных помещений выполняются иным должностным лицом, о чем сообщается в приказе по учреждению.

5. Уборщик производственных и служебных помещений должен знать:

- нормы промышленной санитарии;

- порядок уборки;

- назначение, устройство оборудования и инструментов, применяемых в работе;

- правила обращения с дезинфицирующими и моющими средствами;

- хранение и правила эксплуатации приспособлений и санитарно-технического оборудования;

- нормы охраны труда и правила противопожарной безопасности.

6. В своей работе уборщик производственных и служебных помещений руководствуется:

- трудовым договором и данной должностной инструкцией;

- законодательством РФ;

- распоряжениями и приказами руководства организации;

- правилами внутреннего распорядка, охраны труда, пожарной безопасности, производственной санитарии.

7. Труд осуществляется в соответствии с установленными нормами времени на выполнение рабочих операций. Их перечень содержится в соответствующем документе.

ІІ. Должностные обязанности уборщика производственных и служебных помещений

Уборщик производственных и служебных помещений выполняет следующие должностные обязанности:

1. Проводит уборку в помещениях от отходов производства и мусора.

2. Очищает поверхности от пыли, моет вручную или с применением инструментов механизации: полы, лестницы, лестничные клетки, окна, стены, потолки. Использует для этого необходимые моющие и дезинфицирующие растворы.

3. Перемещает и складирует собранные отходы, мусор в установленное место.

4. Получает уборочный инвентарь, моющие средства, обтирочный материал.

5. Чистит и дезинфицирует урны для мусора, размещает их в установленных местах.

6. Проводит уборку и дезинфицирование помещения уборных, душевых, гардеробных и иных мест коллективного пользования в учреждении.

7. Сообщает о необходимости замены или неисправности инвентаря (в случае выявления таковой).

8. Информирует непосредственного руководителя о невозможности выполнения работ вследствие производственной необходимости, отсутствия инструментов, материалов или иных обстоятельств.

9. Придерживается норм времени по выполнению каждого вида работ.

ІІІ. Права

Уборщик производственных и служебных помещений имеет право:

1. Получать от сотрудников предприятия информацию, необходимую для проведения собственной работы.

2. Выдвигать предложения на рассмотрение своего непосредственного руководителя, относящиеся к рационализации собственной деятельности, изменению норм времени на выполнение работ.

3. Обсуждать с руководством компании меры, способствующие качественному выполнению должностных обязанностей.

4. Не приступать к выполнению работ при отсутствии:

- необходимых материалов, инструментов; 

- спецодежды, средств индивидуальной защиты; 

- условий, обеспечивающих безопасность труда и окружающей среды.

5. Требовать от руководства содействия в создании условий для надлежащего выполнения обязанностей.

ІV. Ответственность

Уборщик производственных и служебных помещений несет ответственность за:

1. Ненадлежащее, несвоевременное выполнение собственных должностных обязанностей.
2. Причинение материального ущерба.

3. Нарушение установленных норм времени выполнения работ.

4. Правонарушения, определенные законодательством РФ.

5. Нарушение инструкций, приказов и распоряжений, правил внутреннего трудового распорядка, дисциплины, норм техники безопасности и противопожарной защиты.

V. Условия работы

1. Условия работы уборщика производственных и служебных помещений определяются:

- приказами, распоряжениями руководства учреждения, 

- положениями Трудового кодекса РФ, Правилами внутреннего трудового распорядка;

- требованиями действующего законодательства РФ в части санитарно-гигиенических норм, правил техники безопасности.

2. Допускается ненормированный график работ, трудовая деятельность в вечернее или ночное время, о чем сообщается заблаговременно в соответствующих документах.
